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QUE DEBES SABER
ANTE LA VUELTA A LA
ACTIVIDAD LABORAL

El Gobierno Vasco ha puesto en marcha una guia
que establece en qué condiciones se ha de
realizar la vuelta a la actividad.

Las empresas comunicaran la intencion de reabrir
el centro de trabajo con un minimo de 48 horas
de antelacion a la RLT [Representacion Legal de
las/os trabajadores). Si no hay representacion,
deberan comunicarlo a la plantilla.

Las empresas deben elaborar planes que
contemplen “las medidas preventivas suficientes
y adecuadas para que el trabajo se desarrolle
con las garantias de sequridad y salud
necesarias frente al COVID-19".

El plan tendra que someterse a la “consulta y acuerdo
de los comités de seguridad y salud, con la
participacion de las delegadas/os de prevencion”.

Si no existiera comité ni RLT , la consulta sera con los
sindicatos mas representativos del sector productivo de

la empresa.

Si hay discrepancia, los pasos son:

e Solicitud de mediacion a Osalan

e Si no hay acuerdo, la autoridad laboral, previo
informe de la Inspeccion de Trabajo, en el
plazo de 24 horas tomara la decision
correspondiente.
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