MAIATZAK

L {1k

.1i MAYO www.ccoo-euskadi.net
LAN ALDIZKARI SINDIKALA - NOTICIAS DE INTERES SINDICAL

Accion sindical util y firme
| frente a la crisis
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Enplegua sortu eta gizarte babesa

hobetzearen alde ste 1° de mayo llega con lacrisis econé-

. . mica golpeando duramente a la gente
Finantza sistemaren trabajadora. En Euskadi 138.000 personas
erreformaren alde estan en el desempleo; méas de 30.000 afec-

. tadas por ERES; en numerosas empresas y
Elka_rta_suna munduko herri sectores se cuestionan los derechos labora-
guztiekin les adquiridos.

CCOO hemos reiterado que las leves cifras
de recuperacién econémica han de traducir-
se en creacion de empleo. En otro caso, seria
una broma de mal gusto hablar de salida de

lacrisis.
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frente a SU crisis
GURE sindikatua

(viene de la portada)
Detrés de todo este panorama grave y de
gran incertidumbre se esta librando una
batalla ideol 6gica sobre como se deben afrontar
lasmedidas ante lacrisisy lasalidadelamisma.
L os que pensamos que ladistribucién de larenta
y la equidad social son fundamentales para no
volver arepetir bolas de nieve especulativas que
acaban destrozando la economia real y el
empleo.

Los que defendemos la regulacion de los
mercados en base a los intereses de la mayoria
socia, de las clases trabajadoras. Enfrente, los
que pretenden que todo sigaigua y que €l inte-
résy laavaricia de unos pocos sea lo que prime
alahorade hacer (y dejar de hacer) las politicas
publicas.

En ese campo, €l sindicalismo tiene un papel
fundamental que jugar. CCOO de Euskadi 1o
quiere hacer, y en este 1° de Mayo hay que rei-
vindicar €l valor de la accion sindical, que es
tanto como reivindicar las herramientas para
hacer esa accion: el binomio negociacién-movi-
lizacion; la negociacion colectiva 'y el dialogo
socidl.

Asumimos nuestro reto ala hora de reactivar
lanegociacion colectiva, con contenidos, solida
ria, que afronte los problemas en las empresas y
sectores. Porque los convenios siguen siendo €l
principal escenario de disputa de la riqueza que
Se genera.

Reivindicamos el papel del didogo socia
como forma de condicionar las politicas publi-
cas, haciéndolas més favorables al interés de la
gente trabajadora. Emplazamos a gobiernos y
patronales a asumir sus responsabilidades ante

Jarrera zorrotzak mantentzen
ditugu, datozen urteetan pentsio
gehiago, balio handiagokoak
eta denbora luzeagoz

ordaindu beharko

direla badakigulako

la crisis. A reforzar las medidas de proteccion
social, aincentivar la actividad econémicay la
generacion de empleo.

Y todo esto o hacemos desde el compromiso
de participar en los espacios de negociacion y
desde |lafirmeza en lamovilizacion. Este prime-
ro de mayo tenemos que reivindicar un modelo
social frente a la crisis de la especulacion, la
desigualdad y la avaricia. Tenemos que reivindi-
car € papel activo de CCOO en todos los fren-
tes. Porque sabemos que un sindicato que nego-
ciay no moviliza, es un sindicato débil. Pero un
sindicato que movilizay no negocia, es un sin-
dicato indtil.

Y nuestra voluntad es ser Gtiles ala gente y
por ello fuertes ante nuestras contrapartes:
gobiernosy patronales.

Gora Maiatzaren Lehenal
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